CONSORZIO DI BONIFICA N.8 RAGUSA

. (D.P.R.S. 23 Maggio 1997, n. 150) : )

DETERMINA DEL DIRETTORE GENERALE
N. 3136 DEL zg-3- 2044

Oggetto: Atto di pignoramento nei confronti del dipendente a tempo indeterminato
- Provvedimenti consequenziali.-

L’anno duemilaquattordici, il giomo Vi e del mese di M’““'M ,

in Ragusa, nei locali del Consorzio di Bonifica n.8 di Ragusa;

Il Direttore Generale, Dr. Giovanni Cosentini,

VISTA la L.R. n.45/95 e successive modificazioni ed integrazioni;

VISTO il D.P.R.S. dell’8.2.1996, n.33, pubblicato nella G.U.R.S. n.19 del 20.4.1996, relativo alla
delimitazione del territorio del Consorzio di Bonifica n.8 Ragusa;

VISTO il D.P.R.S. del 23.5.1997, n.150, pubblicato nella G.U.R.S. n.49 del 6.9.1997, con il quale &
stato costituito il Consorzio di Bonifica n.8 Ragusa e dichiarata la soppressione dei Consorzi di

Bonifica dell’ Acate, Ispica e Scicli;

VISTA la delibera n.168/2008 della Giunta Regionale con la quale & stato espresso parere
favorevole allo schema di decreto presidenziale che modifica lo schema tipo dello Statuto dei

Consorzi di Bonifica della Regione Siciliana;

VISTA la delibera consortile n.69/2008 con la quale si € provveduto ad apportare allo Statuto dj
questo Consorzio le modifiche previste dalla superiore delibera di Giunta Regionale n.168/2008;

VISTA la delibera n. 463/2009 della Giunta Regionale con la quale & stato espresso parere
favorevole aII’approva_z_ionq_vdhel‘la superiore delibera consortile n.69/2008 concernente le modifiche

allo Statuto Consortile; -

CONSIDERATO che le modifiche come sopra apportate allo Statuto consortile hanno introdotto il
principio della separazione tra organi di indirizzo politico ed organi di gestione;

RITENUTO che ricadono adesso nella competenza dei Dirigenti tutti gli atti di cui all’art.4] ter,
con un’ulteriore riserva esclusiva a favore del Direttore Generale per gli atti di cui alle lettere a), c)
ed f) del citato articolo, nonché, come criterio generale, tutti i provvedimenti comportanti la
gestione finanziaria, tecnica ed amministrativa del Consorzio, compresa I’adozione di tutti gli atti
che impegnano I’ Amministrazione verso ’esterno;

VISTA la Legge Regionale n°5 del 28/01/2014, artt. 12 e 13;

 VISTA I Legge Regionalé n°13 del 11/06/2014; artt. 4 ¢ 12; comma 2° - :
' | o - - - S11



VISTO [I’atto di pignoramento presso terzi emesso dal Tribunale di Ragusa e promosso dall’avv.

Carmelo Edoaldo Cappello del Foro di Ragusa, rappresentante della societa «

del signor F7___ ,, nei confronti del dipendente a tempo indeterminatg

assunto al protocollo consomle con nota n°8332 del 15/09/2014, con il quale la parte attrice ha
.. citato il dipendente in questione avanti il Giudice del Tribunale di Ragusa nell’udienza del

- 02/12/2014 per vedere soddisfatto il proprio-credito, altresi intimando al Consorzio di nen disporre
della somma pignorata pari ad €. comprensiva degli interessi maturandi e delle spese di
esecuzione;

CONSIDERATO che il Consorzio di Bonifica n°8 Ragusa, in persona del legale rappresentante, in
qualitd di datore di lavoro, & stato citato dallo stesso avvocato affinché venga resa avanti il
Tribunale di Ragusa la dichiarazione stragiudiziale al fine di informare il Giudice adito sulla
_ situazione retributiva del dipendente succitato giusto art. 547 c.p.c.;

CONSIDERATO che il Giudice suddetto ha sottoposto a pignoramento le retribuzioni, maturate e
" maturande, comprensive di ogni indennita, da corrispondersi al sopra indicato dipendente, nei limiti
~di 1/5 delle stesse e senza mai superare il limite d’impignorabilitad della meta dello stipendio, e

conseguentemente ha intimato al Consorzio di non corrispondere e quindi di trattenere al signor
) le somme come sopra pignorate e di non disporne senza ordine del Giudice;

RITENUTO conseguentemente di dover trattenere 1/5 del salario netto, comprensivo di ogni
eventuale indennitd e rispettando comunque il limite dell’impignorabilita oltre la meta della
retribuzione, spettante al dipendente a far data dal 1° Settembre 2014, da
accantonarsi fino alla concorrenza della somma di €. comprensiva degli interessi
maturandi e delle spese di esecuzione, sino al definitivo soddisfo;

DETERMINA

- Di dare esecuzione, per le motivazioni in premessa specificate, all’atto di pignoramento
presso terzi assunto al protocollo consortile al n°8332 del 15/09/2014 riguardante il

dipendente a tempo indeterminato

- Di dare mandato al competente settore di effettuare, a far data dal 1° Settembre 2014, una
trattenuta pari ad 1/5 sui salari netti, 1ispettando comunque il limite dell’impignorabilita
oltre la meta della retfibuzione, comprensivi di eventuali indennita, da’ corrispondersi al
dipendente predetto sino alla concorrenza della somma di €. comprensiva degli
interessi maturandi e delle spese di esecuzione;

- Di introitare le superiori somme al Cap. E000921 del corrente bilancio;
- Di accantonare le predette somme trattenute fino a quando il Tribunale adito non si

pronuncera in merito al detto pignoramento presso terzi.-
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